PROTOKOLL

iiber die 3. Sitzung der ortlichen Pflegekonferenz im Landkreis Stade
am 14.03.2023

Veranstaltungsort
Landkreis Stade, Am Sande 2, 21682 Stade

Beginn 13.30 Uhr
Ende 15.50 Uhr

Teilnehmer siehe anliegende Teilnehmerliste

TOP 1- BegriiBung

Der Vorsitzende Herr Schmidt eréffnet die dritte 6rtliche Pflegekonferenz und begriRt die
Anwesenden. Die Mitglieder der 6rtlichen Pflegekonferenz stellen sich vor. Herr Schmidt begriifit
die Géste Frau Laura Knaak vom Fachkraftebiiro Elbe-Weser, Frau Prof. Dr. Zimmermann von
der Hochschule21 Buxtehude und Frau Dagmar Sickert, Versorgungsassistentin der Praxis Dr.
Bermann.

TOP 2 - Organisation der értlichen Pflegekonferenz (Zusammensetzung)

Herr Schmidt erldutert, dass es in der Zusammensetzung der értlichen Pflegekonferenz stets
Bewegung gédbe und aufgrund des stetigen Personalwechsels in den Einrichtungen und
Institutionen neue Mitglieder bzw. stellvertretende Mitglieder zu gewinnen seien. Es wird
vorgeschlagen, dass die Mitglieder in ihrer Institution sog. Tandems bilden, um eine erste
Vertretung sicherzustellen. Sollte dann die Teilnahme nicht eingerichtet werden kénnen, wird das
stellvertretende Mitglied eingeladen.

Weiterhin wird vorgeschlagen, folgende weitere Mitglieder (als stellvertretende Mitglieder)
aufzunehmen:

Frau Anke Lenz (CMS Pflegewohnstift, Buxtehude); Zustimmung liegt vor

Frau Ann-Christin Martens (Haus Heidbeck, Stade); Zustimmung liegt vor

Herr Thorben Hoffmann (DRK Drochtersen); Zustimmung ausstehend

Frau Margarete Wiistefeld (Haus Klosterfeld, Himmelpforten); Zustimmung ausstehend
Frau Karin Corleis (Pflegedienst Stadt und Land, Drochtersen); Zustimmung liegt vor

Herr Rainer Clemens-Héft (Pflegedienst Sonnenschein, Kutenholz); Zustimmung ausstehend

Die Anwesenden erkldren sich damit einverstanden.

Frau Lambers, KIBIS des Paritdtischen, erklart sich bereit, kiinftig in der Steuerungsgruppe
mitzuwirken. Die Steuerungsgruppe setzt sich nun wie folgt zusammen:

Vorsitzender Herr Schmidt (Vorsitzender der értl. Plegekonferenz)

Steuerungsgruppe Frau Bergmann (Pflegedienst Bermi)

Frau Hilck (BBS Il Stade)

Frau Lambers (KIBIS des Paritatischen)
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TOP 3 - Bericht aus der AG Offentlichkeitsarbeit

Frau Willenbockel, Amt Soziales und Teilhabe, berichtet Uber die Arbeit der AG
Offentlichkeitsarbeit. Die Arbeitsgemeinschaft hat sich insbesondere damit befasst, wie nach
Informationen zum Thema Pflege gesucht werden und wo welche Informationen zu finden sind.
Das Thema Pflegeplatzportal bliebe nach wie vor schwer einschatzbar, weil es zum einem
Suchméglichkeiten (z.B. Gber den AOK Pflegenavigator) gibt und zum anderen der Bedarf so
hoch erscheint, dass suchende Personen unabhéngig von den belegten Pldtzen dennoch alle
Einrichtungen auch im weiten Umkreis kontaktieren. Informiert wurde, dass im aktuellen
Referentenentwurf des BMG zu einem Gesetz zur Unterstiitzung und Entlastung in der Pflege
(Pflegeunterstiitzungs- und Entlastungsgesetz — PUEG) ein bundesweiteres Pflegeplatzsuche-
portal mit einer Meldeverpflichtung fir Einrichtungen thematisiert wird.

Die AG hat sich weiterhin zum Ziel gesetzt, niedrigschwellige gebiindelte Informationsangebote
zu schaffen. Insbesondere sollen die Informationen auf der Homepage des Landkreises Stade
ausgebaut werden.

Des Weiteren wird versucht, mit den Hausérzten in Kontakt zu treten, um dort eine Vernetzung
und niedrigschwellige Informationen zum Thema Pflege zu geben. Herr Dr. von der Damerau-
Dambrowski ergénzt, dass dazu auch die Arztekammer und der Hausérzteverbund
angesprochen werden kdnne.

AbschlieBend teilt Frau Willenbockel mit, dass die Arbeit der AG Offentlichkeitsarbeit mit der
letzten Sitzung am 17.01.2023 beendet wurde. An den o.g. Themen wird in der Verwaltung
weitergearbeitet.

TOP 4 - Reflexion / Erfahrungsaustausch von Themen und Handlungsbedarfen aus den
bisherigen ortlichen Pflegekonferenzen

Herr Schmidt 1&adt zu einem Erfahrungsaustausch mit Blick auf die positiven Erfahrungen der
letzten zwei Jahre ein. In Kleingruppen werden folgende Fragen besprochen:

Was hat gut funktioniert?

Was hat sich gut entwickelt?

Was ist gut gelaufen?

Welche Praxistipps kénnen Sie empfehlen?*.
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TOP 5 - ortlicher Pflegebericht - Sachstand

Frau Miunster-Bortig, Sozialplanerin beim Landkreis Stade, gibt einen Uberblick iiber den
aktuellen Stand der ortlichen Pflegeberichterstattung. Ein Gesamtuberblick ergibt sich aus der
anliegenden Préasentation. Sie geht auf die Notwendigkeit der objektiven Daten ein, um in die
Situation zu gelangen, objektive Handlungsoptionen im Bereich der Pflege auf Landkreisebene
aufzuzeigen. Schwerpunkt soll vorrangig sein, Transparenz Uber die differenzierten lokalen
Angebote und Bedarfe in der pflegerischen Versorgung zu geben. Es erfolgt eine externe
Unterstutzung durch ALP Institut fir Wohnen und Stadtentwicklung aus Hamburg. Aktuell werden
die Fragestellungen fiur den ambulanten, teilstationdren und vollstationdren Bereich erarbeitet,
die dann uber das Institut mittels Fragebogen online versandt werden.

TOP 6 - Verschiedenes

Frau Knaak, Fachkréaftebiiro Elbe-Weser, stellt das regionale Fachkréftebiindnis Elbe-Weser als
Netzwerk vor (siehe anliegende Prasentation). Sie wirbt dafir, gemeinsam zu tberlegen, ob im
Rahmen des Fachkraftebiindnisses Projekte im Bereich der Pflege etabliert werden kénnen.

Die Handlungsempfehlungen der ortlichen Pflegeplanung und das Gremium der &rtlichen
Pflegekonferenz kénnen dazu beitragen, sich aktiv um Fordermittel zur Realisierung von
Projekten zu bemiihen. Das Fachkraftebiiro Weser-Elbe und die Hochschule21 stehen als
Kooperationspartner gerne zur Verfligung.

Frau Lambers, KIBIS des Paritétischen, stellt das Angebot der Selbsthilfegruppen fiir Pflegende
und pflegende Angehérige vor. Der Flyer ist als Anlage beigefiigt.

Frau Hilck, Abteilung Gesundheit-Pflege der BBS Il Stade, stellt die Moglichkeit der
Teilzeitausbildung in der Pflege vor. Sie bat die Kooperationspartner in der Ausbildung um aktive
Werbung fir diese Moglichkeit der Ausbildung. Sofern die Genehmigung der
Landesschulbehérde vorliegt und sich geniigend Schiiler/innen finden, kdnnte zum 01.04. eine

solche Schulklasse beginnen.
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Fir die nadchste ortliche Pflegekonferenz wurde der Termin am 13.09.2023 um 14 Uhr
vorgeschlagen.

Stade, den 17.03.2023

bt et

Herr Schmidt Frau Willenbockel
(Vorsitzender der értlichen Pflegekonferenz) (Protokollfuhrung)
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3. ortliche Pflegekonferenz am 14.03.2023

Teilnehmerliste
Pflegekasse AOK Niedersachsen |
1. Blume, Marion
Pflegekasse Compass private Pflegeberatung GmbH 4|
2. Schilling, Anna
stationédre Einrichtung DOREA Familie Buxtehude abgesagt
3. Schmilinski, Magdalena
stationére Einrichtung Seniorenresidenz Wohnstift Buxtehude o}
> Wiesner, Yvonne
stationdre Einrichtung AMARITA Buxtehude
S. Gjardy, Doreen
stationére Einrichtung K&S Seniorenresidenz Buxtehude abgesagt
6. Oldach, Lars
Tagespflege/ ambulante Einrichtung Tagespflege "Zum Storchennest"
7. Heller, Iraida
Tagespflege/ ambulante Einrichtung Seniorenhaus Horneburg o]
8. Lipnicki, Alexander
Tagespflege/ ambulante Einrichtung Fliigelchen Ambulante Kinderkrankenpflege
9' Thom-Forde, Christine
Tagespflege/ ambulante Einrichtung Ambulantia Hausliche Kalten- und Krankenpflege
10. Wagner, Natalie / Wiirger, Melanie
1 Kommune Landkreis Stade A
1. Schmidt, Thomas
12 Kommune Gemeinde Drochtersen/ SG Oldendorf-Himmelpforten — abgesagt
13 Kommune Gemeinde Jork/ SG Apensen abgesagt
1 Anbieter von Unterstiitzungsangeboten im Alltag Alzheimer- Gesellschaft Stade e.V. [}
4. Dr. med. von der Damerau-Dambrowski, Volker
Anbieter von Unterstiutzungsangeboten im Alltag Entlastungsdienst Tagay abgesagt
15. Tagay, Jowita
Senioren- und Pflegestitzpunkt Senioren- und Pflegestlitzpunkt Landkreis Stade |
16. Miiller, Ina
Krankenhaus Elbekliniken GmbH
i, Lambrecht, Bernd
Palliativversorgung/ Hospiz Hospiz-Gruppe Stade e.V.
18. Kurek, Maureen
Seniorenbeirat Seniorenbiiro SG Nordkehdingen |
19. Pfaffenberger, Martina
Vertreter der Arzte (KVN) Kassenaérztliche Vereinigung Niedersachsen 4]
20. Viebrock, Natalie
Vertreter der Pflegekréfte Pflegekammer Niedersachsen |
21. Mewing, Ulrike
22 Vertreter der pflegenden Angehérigen Sundermann, Susanne ]
23 Medizinischer Dienst Niedersachsen (MDN) MD Niedersachsen [}

Bahr, Anke




SPDI Gesundheitsamt
24, .
Dr. Hedicke, Ilka
25 Betreuungsstelle/ Betreuer Gesundheitsamt/ Betreuungstelle
’ Baumberger-Behm, Anne
26 Kirchenkreise und andere Glaubensgemeinschaften Evangelisch- lutherische Kirchenkreise
i Rothermundt, Hanna
27 Kirchenkreise und andere Glaubensgemeinschaften Tirkisch- Islamische Gemeinde zu Stade (D.1.T.I.B.)
: Uzum, Talha
28 Wohlfahrtsverbéande DRK Kreisverband Stade gGmbH
: Cordes, Beke
29 BBS Ill Stade Abteilung Gesundheit-Pflege
i Hilck, Anke
30 Selbsthilfe KIBIS des Paritatischen
: Lambers, Britta
31 Ambulant psychiatrische Pflege (APP) APP-Hemmoor GmbH
i Nagel, Swantje/ Zachies-Heintsch, Nick
32 Vertreter des Beirats fiir Inklusion und Teilhabe Herr Wilfried Vagts
33 Landkreis Stade, Dezernentin Frau Susanne Brahmst
34 Landkreis Stade, Sozialplanung Frau Hanna Miinster-Bortig
35 Landkreis Stade, Sozialamt Frau Bettina Willenbockel
36 Landkreis Stade, Sozialamt Frau Tanja von der Bey
o Hochschule 21, Buxtehude Frau Prof. Dr. Barbara Zimmermann
Gaste
£ Wirtschaftsférderung Stade Frau Laura Knaak
Gaste

Gaste

Versorgungsassistentin Dr. Bermann

Frau Dagmar Sickert
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Projekte

Interessante Kennzahlen

» ESF+-Mittel Budget iber 2 Mio. Euro (2021 - 2024
»  bis zu 70% Forderung moglich (30% Eigenmittel bzw. Kooperationspartner)

» Beispiel-Projektkonstellation:

Projektvolumen 100.000 Euro Beispiele fiir die Restkostenpauschale:
- Fahrtkosten

Personalkosten 60.000 Euro - Kosten fiir Veranstaltungen
- Werbematerial

Restkostenpauschale 40.000 Euro . Anschauungsmaterial

davon Eigenmittel 30.000 Euro - EnrichtungArbeitsplatz

Projekte

Moglicher Projekttrager fir die Region

» Hochschule 21 in Buxtehude g (11 o

) I N .

» Frau Prof. Dr. med. Barbara Zimmermann SNl

> Studieng'ange hochschule 21
Bachelor of Science Bachelor of Science

Pflege Physiotherapie
DUAL » DUAL »




Projekte

Fordergegenstande

Neue Richtlinie

S FG 1 FG 2 FG 3 *Neuausrichtung*

ESF-Forderperiode
(ab 1. Juli 2022)

Projektlaufzeiten bis zu 3 Jahre bis zu 3 Jahre bis zu 2 Jahre
Fordersatze Bis zu 70 % aus ESF+- und Landesmitteln (60 % + max. 10 %)
40 % RKP 36 % RKP Forderung iiber
:3::;";:z22:§len (Verwaltungspersonal (exkl. Teilnehmerausgaben) Gesamtpauschale
Bestandteil) pro WB / Modul \
Virtuelle Budgets ja ja Nein \
\
Landesweite Aufrufe erganzend iber Aufrufe moglich ausschlieBlich iiber Aufrufe “

digitale und 6kologische Transformation

Starkung / Fokus
Netzwerkkoordination zur

Unterstiitzung der RFKBs

Projekte

Themenvielfalt

i . Professionalisierte Strukturen
- Koordination

Pflegenetzwerk
|
ol \

i - z.B lber Social Media  } ¥y o H

- Webseite : ——
LRI L A i i Runder Tisch
- den Beruf / die Branche
Perspektive @
EEEFATUNTEE - Qualifizierung/Weiterbildung
fiir Pflegepersonal

bei Schiilerinnen
/ - Werbung fiir ein Studium

Regelmahiger Austausch
relevanter Akteure
- Themen anstofien

bewerben
- Verbesserung von
Ausbildungsstrukturen

i - fiir Betriebe/Institutionen
i - fiir potenz. Arbeitskrafte etc.




Aktuelles

> Website bald online

» Informationen zum Projektantrag / generell zu unseren Projekten

> Aktuelle Informationen zur Arbeit des Fachkraftebundnisses

» Fachkraftekonferenz im April 2023

> Moglichkeit zum Austausch und zur Entwicklung von gemeinsamen Projekten fiir die Region
» Vortrag zur Fachkriftesituation in unserer Region

s [ @
:::.é E\JROPAISE UNIOH
Ewcpischor Soziatonds

Sie haben Projektideen oder
wollen als Projekttrager aktiv werden?

°
W ® f Wirtschaftsforderung
@ I Landkreis Stade GmbH

Projektmanagement Fachkréaftebiiro

Sven Rémer Laura Knaak

Tel (04141)8006- 14 Tel. (041 41) 80 06 - 13
Email: info@fkbew.de

Vielen Dank!
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TJj LANDKREIS STADE
D i sttt 2of

ortliche
Pflegeberichterstattung
iIm Landkreis Stade

5
l,llkv!llggl

Bildquelle. Aan gesundheitsam
by Igesunct

Bildg Bildquelle: Landkreis Stade

hitps st alegie

Sozialplanung Landkreis Stade

Mit Pflegeberichterstattung ebedarfsglanung

STADE
i Vbt 2

NPflegeG (§2) N
Verpflichtung zur Fortschreibung eines raumlich

/' gegliederten Landespflegeberichtes zur Planung sowie

- Sicherstellung der pflegerischen Versorgungsstruktur.

!Iiil'-_ 7

Bestand
Quantitative Quantitative,
und qualitative,
qualitative klienteldifferenzierte
Ermittlung

Bestandserfassung

Empfehlung
zur ggfs.
erforderlichen
Angleichung von
Bestand und Bedarf

Sozialplanung Landkreis Stade



Gliederung zum Pflegebericht o o stave

1. Regionale Gegebenheiten und
Bevdlkerungsentwicklung

=
2 2 Pflegebediirftigkeitsentwicklung

3. (Vor-)Pflegerische Versorgung

— Angebot und Nachfrage

4. Hilfe zur Pflege e

5. Personal in Pflegeeinrichtungen A
- 6. Perspektivische Entwicklung von Pflege-,
S Versorgungs- und Personalbedarf bis 2030

7. Kommunale Projekte, Aktivitaten und Verbiinde
8. Bewertung und Handlungsempfehlungen

Sozialplanung Landkreis Stade

Inhalte zum Pflegebericht 4R LANDKRES STADE,

). .’,":./Jf_ « fruknf

\ A

> Zahl der Pflegebediirftigen
im Zeitvergleich (2011, “13, “15, “17, 19, 21, ...... )
nach Altersgruppen
nach Geschlecht

Y

Pflegequote im Zeitvergleich
l: .,“!.lg‘ > Lgistung_sempfénger_der Pflegeversicherung
EEENEEY differenziert nach Leistungsart und Pflegestufe/-grad

> Entwicklung der Pflegebediirftigkeit in Relation zur
Entwicklung der Pflegebediirftigkeit in Niedersachsen

-
o

‘:> Landesstatistik: Pflegestatistik

auf Landkreisebene

Sozialplanung Landkreis Stade



Inhalte zum Pflegebericht g aworass s,

Indikatoren.

. (Vor-)Pflegerische Versorgung [ zhlCEablEs i Sl il
— Angebot und Nachfrage Zeitvergleich

Pflege durch Angehcrige > Anzahl der zu pflegenden Personen
differenziert nach Altersgruppen und
Pflegestufe / -grad im Zeitvergleich

Ambulante Pflege

Stationare Dauerpflege

» Anzahl der Plétze insgesamt und je

Kurzzeitpflege
B Einrichtung im Zeitvergleich

Tages- und Nachtpflege
Krankenhd&user, Fachkliniken, > Sowie .....

ambulante und stationare Dtenquelln e —— -
Rehabilitationseinrichtungen _ g s 7

= Landesdaten bedingt vorhanden

Wohnangebote

Angebote im Vor- und Umfeld y

von Pflege ...+ =Anbieterbefragung zur gesamten
r . Versorgungslage auf Landkreis, SG &

Stadte Ebene

¥inung Landkreis Stade

Inhalte zum Pflegebericht g voress s

Indikatoren

> Zahl der Leistungsempfinger*innen im

Hilfe zur Pflege im Zeitvergleich
nach Geschlecht

ab dem 18. Lebensjahr im Zeitvergleich
differenziert nach Leistungsform im
Zeitvergleich

> Zahl der Empfanger*innen nach Pﬂegestufe
/ -grad

> Gesamtkosten und Entwicklung i im
~ Zeitvergleich

Datenquellen

= Eigene Daten des Sinalamtes
~auf Landkreis-, SG & Stadte Ebene

Sozialplanung Landkreis Stade



Inhalte zum Pﬂegebericht ok sape,
o -Vt 22
jausl e ket S L

> Anzahl der in der Altenpflege

. T Beschiftigten (Vollzeitdquivalente)
Persona.zls!tuatlon i ‘gegentiber der Anzahl der Pﬂegebedurﬂlgen
Pflegeeinrichtungen im Zeitvergleich

7 Pf_Iegepersorjal _i_n der ambulante, > Anzahl und Quallflkatlon der
teil- und stationaren (Dauer)pflege Mitarbeitender*innen (auch Auszubildende)

= Situation der Auszubildenen im Zeitvergleich

> Beschiftigungsverhéltnisse (Teil- und
Vollzeit) im Zeitvergleich

> Stellenbesetzungssituation bzw.
Vakanzzeiten von Arbeitsstellen

Datenquellen

— Landesstatistik &
Arbeitsmarktstatistik auf

Landkreisebene

= Anbieterbefragung auf Landkreis
Ebene

Sozialplanung Landkreis Stade

Inhalte zum Pﬂegebericht ug ANOKRES sTADE
ﬁm J/.#
BT RS

Perspektivische Entwicklung Prognostizierte Bevélkerungsentwicklung

> Prognostizierte Pflegebedarfsentwicklun
Pflege-, Versorgungs- und ) : : ‘ 2
Personalbedarf > Prognostizierte Entwicklung der Nachfrage
bis 2030 im Landkreis der Leistungsformen
> Prognose der Entwicklung des
professionellen Pflegepotenzials und der

! l! l' ! ~ Bedarf an Pflegekréften

Sozialplanung Landkreis Stade



Inhalte zum Pflegeberlcht LANDKRE.SS%
Gopdee Vlfolt

Kommuna|e Projekte, : * Netzwerke wie ﬂegekonferenz, STG,

g dhe i Arbeitsgemeinschaften
Aktivitaten und Verbiinde LAl eiiesien
Pflegestutzpunkt

Datenquelle

= Qualitative Beschreibung

|
|

Sozialplanung Landkreis Stade

1l LANDKREISSTADE
A Spide- Yethott £ Lolenrft

zu 8.) Bewertung und Handlungsempfehlungen

+ Bewertung der bestehenden Versorgungssituation auf
der Ebene des Landkreises und der Gemeinden

- Bewertung der Entwicklungen im Zeitvergleich und des Pflegekonferenz
Umsetzungsstands der Handlungsempfehlungen aus
dem letzten Berichtszeitraum

+ Prospektive Handlungsempfehlungen

Sozialplanung Landkreis Stade



